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 تعریف سنة الامتیاز
بنجاح  المقررة  التخرج  متطلبات  أنھى  الذي  الطالب  یقضیھا  التي  الالزامیة  الفترة  ھي 

 ومدتھا اثنا عشر شھراً من التدریب السریري. 

تعتبر ھذه الفترة جزءاً مكملاً لدراسة الطب ولا یعتبر الطالب مؤھلاً لممارسة مھنة الطب 

 إلا بعد اتمامھ ھذه الفترة بنجاح.

 

 أھداف سنة الامتیاز
  .تنمیة وتطبیق المعلومات الطبیة من خلال التدریب السریري 

  تدریب طبیب الامتیاز على الاستقلالیة في العمل والقدرة على اتخاذ القرار والتعامل

 تحت إشراف الفریق المعالج بكفاءة مھنیة 

   الطبي الفریق  العمل ضمن  نظام  في  الانسجام  الامتیاز على  ومعرفة تدریب طبیب 

 حدود إمكاناتھ وقدراتھ وتدریبھ على طلب المشورة ممن ھم أكثر منھ خبرة.

  .تعوید الطبیب على أسلوب التعامل الصحیح مع المریض وذویھ 

 .تدریب الطبیب على مھارات التواصل ومھارات الالقاء وبعض المھارات الإداریة 

  والالتزام بذلك. تطبیق أخلاقیات الطبیب المسلم في جمیع أعمالھ 

 

 واجبـات طبیب الامتیاز
یقوم كل قسم بتحدید المھام الطبیة التي یجب على طبیب الامتیاز أن یمارسھا خلال فترة 

 تدریبھ في القسم، وھي جزء لا یتجزأ من ھذا التوصیف: 

المرضي،   ▪ التاریخ  وأخذ  المریض  على  الأولى  بالكشف  الامتیاز  طبیب  یقوم 

وتسجیل العلامات الحیویة لكل مریض تحت رعایتھ وتوثیق ذلك بملف المریض،  

كما أن علیھ تسجیل التشخیص المبدئي واقتراح الفحوصات الأولیة وخطة العلاج  

ن قبل أحد أطباء الفریق  على أن لا یبدأ في تنفیذ خطة العلاج إلا بعد إقرارھا م



 
 اللائحة المنظمة لتدریب أطباء الامتیاز                      5          جامعة الأمیر سطام بن عبد العزیز  –كلیة الطب 

 

ونتائج   الموصوف  العلاج  تنفیذ  متابعة  الامتیاز  طبیب  وعلى  بالقسم،  المسؤول 

على   تطرأ  جدیدة  تطورات مرضیة  أي  ومراقبة  للمریض  المطلوبة  الفحوصات 

 حالة المریض وتوثیقھا في ملفھ.

وتنفیذ  یلتزم طبیب الامتیاز بحضور الجولات السریریة التي یقوم بھا أطباء القسم  ▪

تعلیماتھم ، كما أن علیھ المشاركة في الأنشطة العلمیة بالقسم ویشجع على المشاركة  

أحد   إشراف  تحت  بھ  یعمل  الذي  بالقسم  تجرى  التي  الإكلینیكیة  الأبحاث  في 

 الاستشاریین من أعضاء ھیئة التدریس أو غیرھم. 

الت ▪ الأقسام  الحضور والانصراف في  بتعلیمات  الامتیاز  بھایلتزم طبیب    ي یعمل 

 .وكذلك بجدول المناوبات

 

 حقوق طبیب الامتیاز

 أن یكون التدریب بإشراف من الاستشاریین والأخصائیین الذین یعمل معھم.   ▪

أن توفر الأقسام والوحدات لطبیب الامتیاز حالات متنوعة ضمن التخصص تساھم   ▪

 ).  وتوفر الحالات في إثراء قدرتھ التدریبیة (حسب لائحة المستشفى

المقیمین وأطباء    أن ▪ المباشر والدائم من الأطباء  الدعم  یحصل طبیب الامتیاز على 

 الدراسات العلیا في جمیع الأوقات.  

أن توفر الأقسام والوحدات برامج تعلیمیة متنوعة لأطباء الامتیاز یمكن أن تدرج مع   ▪

الأنشطة مرور  البرامج التعلیمیة للقسم أو الوحدة أو تكون مخصصة لھم. تشمل ھذه  

تعلیمي على المرضى بحیث یتم مناقشة الحالات باستفاضة، والمحاضرات العلمیة، 

التي   التعلیمیة  الأنشطة  من  ذلك  وغیر  التخصص  في  الحدیثة  الأبحاث  ومراجعات 

 تضیف قیمة للمتدربین.
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ة  أن یعُامل طبیب الامتیاز من الجمیع بالاحترام والتقدیر الذي تقتضیھ الأخوة الإسلامی ▪

مكتب   إلى  ذلك  یرفع  مضایقات  لأي  تعرضھ  حالة  وفي  الطبیة،  الزمالة  وأعراف 

 الامتیاز. 

 یحق لطبیب الامتیاز الإطلاع على نتائج التقییم الذي حصل علیھ في كل قسم.  ▪

 یحق لطبیب الامتیاز إجازة وفق ما تحدده ھذه اللائحة (تفصل لاحقا). ▪

 

 بدء التدریب 
 ) من كل سنة میلادیة. Julyتیاز ھو الأول من یولیو (الموعد المحدد لبدایة سنة الام  ▪

وقد یعیق    -یمكن للطلبة الذین أنھوا متطلبات التخرج في غیر الموعد المذكور أعلاه   ▪

البدء في شھر اخر بعد موافقة القسم المعني وعمادة    -تأخرھم التحاقھم بالدراسات العلیا  

 الكلیة.

 دور جدول التوزیع. لا یسمح بتغییر الدورات التدریبیة بعد ص  ▪

یجوز لطبیب الامتیاز تأجیل شھر أو أكثر من التدریب بعد موافقة مكتب الامتیاز على   ▪

 أن یقضي ھذه الفترة لاحقاً بعد أن ینھي جمیع الدورات الأخرى. 

لا یحق الاعتذار عن قضاء الفترة التدریبیة أو تغییر الرغبة (التخصص أو المستشفى)   ▪

 المستشفى. بعد الحصول على قبول من 

 یشترط لبدء التدریب احضار ما یلي: ▪

 خطاب من عمادة القبول والتسجیل یثبت إنھاء الطالب لمتطلبات التخرج   .۱
 صورة من السجل الأكادیمي  .۲
 صورة من الھویة الوطنیة .۳
 صورة من جواز السفر .٤
 صورة من البطاقة البنكیة موضح بھا رقم الآیبان الخاص بالحساب البنكي للطالب  .٥
 تعبئة استمارة الفحص الطبي  .٦
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 صور شخصیة  .۷

یجب ارسال أصل خطاب المباشرة في التدریب الى وحدة الامتیاز خلال اسبوعین من   ▪

 الدورة التدریبیة الأولى ویكون مختوما من القسم المعني وإدارة التدریب بالمستشفى. 

 المباشرة.لن یتم البدء في صرف مكافأة الامتیاز إلا بعد استلام خطاب  ▪

خطاب   ▪ وصول  من  اسبوع  خلال  الانجلیزیة  باللغة  التعریف  خطاب  اصدار  یتم 

 المباشرة.

 

 التأخر عن بدء التدریب
   أشھر من تاریخ    ٦لا یسمح أن تزید فترة تأخر الطالب عن البدء في سنة الامتیاز عن

 إنھائھ متطلبات التخرج.

   فعلیھ إعادة الامتحان العملي في   أشھر ولا تزید عن سنة ،  ٦إذا كانت الفترة تزید عن

 مقررات الباطنة والجراحة. 

 إذا كانت فترة التأخیر تزید عن السنة فعلیھ إعادة امتحان العملي في مقررات الباطنة، 

 والنساء والولادة  قبل التحاقھ بالتدریب.، الأطفال، الجراحة

 

 الانقطاع عن التدریب بعد البدء 
 ال عن  الامتیاز  طبیب  انقطع  عن  إذا  تزید  لا  مدة  مقبول  بعذر  فیتم    ٦تدریب  أشھر 

 تعویض تلك المدة في نھایة فترة الامتیاز

   أشھر ولمدة لا تزید عن سنة فعلیھ    ٦إذا انقطع طبیب الامتیاز بعذر مقبول أكثر من

 اعادة كامل فترة الامتیاز 

  الامتیاز إذا زادت الفترة عن سنة فیطبق بحقھ ما یطبق على من تأخر عن بدء سنة 
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 الاعتذار عن دورة تدریبیة 
  یعُبأ نموذج طلب الاعتذار عن دورة 

  یجب التقدم بالطلب قبل بدء الدورة بشھرین على الأقل إلا في الحالات الطارئة 

   یجب التقدم بالطلب قبل بدء الدورة بثلاثة أشھر في حال كانت الدورة خارج منطقة

 الریاض 

   النھائیة الموافقة  التأكد من  المجموعة قبل فترة من  یجب  من مكتب الامتیاز وممثل 

 بدایة الدورة التدریبیة  

 

 ت التدریب یكون على النحو التالي توزیع دورا
 الفتـرة القســـم  م
 شھرین  لأمراض الباطنیة ا  .۱

 شھرین  لجراحة العامة ا  .۲

 شھرین  مراض النساء والولادة أ  .۳

 شھرین  ب الأطفـالط  .٤

 شھرین  والاصاباتب الطوارئ ط  .٥

 شھرین  ختیاري ا  .٦
 
 

  الجھات المعتمدة للتدریب خلال سنة الامتیاز
تتم فترة تدریب الامتیاز في المستشفیات المعترف بھا في برامج شھادة الاختصاص   ▪

 : و على سبیل المثال للتخصص الذي یلتحق بھ المتدرب السعودیة
 مدینة الملك عبدالعزیز الطبیة للحرس الوطني  .۱

 دینة الملك فھد الطبیة م .۲

 مستشفى الملك فیصل التخصصي ومركز الأبحاث .۳

 مستشفى قوى الأمن  .٤

 مستشفى الملك خالد الجامعي  .٥
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 مدینة الأمیر سلطان الطبیة العسكریة  .٦

 مدینة الملك سعود الطبیة  .۷

جراحة الأنف والأذن    ،مستشفى الملك عبدالعزیز الجامعي (طب وجراحة العیون  .۸

 والحنجرة) 

 ك خالد التخصصي للعیون (طب وجراحة العیون) مستشفى المل .۹

الجراحة العامة، طب   ،مستشفى الملك سلمان بن عبدالعزیز (أمراض النساء والولادة .۱۰

 الأطفال، الأشعة التشخیصیة، طب الأنف والأذن والحنجرة) 

ستشفى الأمیر محمد بن عبدالعزیز (الأمراض الباطنیة، الجراحة العامة، طب الطوارئ  م .۱۱

 ت، طب الأسرة والمجتمع) والإصابا

 طب الأطفال) ، مستشفى الیمامة (أمراض النساء والولادة .۱۲

 مستشفى الملك خالد بالخرج (الجراحة العامة)  .۱۳

 مجمع الأمل للصحة النفسیة (الطب النفسي)  .۱٤

مستشفى القوات المسلحة بالمؤسسة العامة للصناعات العسكریة بالخرج (طب الأسرة   .۱٥

 والمجتمع) 

 دالرحمن الفیصل (الجراحة العامة) مستشفى الأمیر عب  .۱٦

في مستشفى أو تخصص غیر معترف بھ من قبل الھیئة السعودیة  ب  یلا یقبل التدر ▪

للتخصصات الصحیة ویلزم المتدرب بإعادة فترة التدریب عن ھذه الفترة في نھایة  

 فترة الإمتیاز

نامج  عند التدریب في أي دورة رئیسیة فإنھ لا یمكن اختیار تخصص فرعي لدیھ بر ▪

: لا یمكن التدریب    مثالتدریبي منفصل في الھیئة السعودیة للتخصصات الصحیة ,

في جراحة المسالك البولیة خلال دورة الجراحة العامة وذلك لوجود برنامج تدریبي  

 منفصل لجراحة المسالك البولیة في الھیئة السعودیة للتخصصات الصحیة   

قبول طلب التدریب وذلك قبل تقدیم  تتطلب بعض المستشفیات الخضوع لفحص طبي ل ▪

 الطلب بفترة زمنیة كافیة ومن ھذه المستشفیات :
o مستشفى الملك فیصل التخصصي ومركز الأبحاث 
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o  مدینة الملك عبدالعزیز الطبیة للحرس الوطني 

o  مدینة الملك فھد الطبیة 

 

 التدریب خارج منطقة الریاض 
 یعبأ نموذج طلب التدریب خارج منطقة الریاض ▪

التقدم بالطلب للدورة التي یرغب طبیب الامتیاز قضاءھا خارج منطقة الریاض یجب   ▪

 قبل بدء الدورة بشھرین

من   ▪ المعتمدة  والتخصصات  المستشفیات  من  والتخصص  المستشفى  یكون  أن  یجب 

 الھیئة السعودیة للتخصصات الصحیة

  لا یحق الاعتذار عن قضاء الفترة التدریبیة أو تغییر الرغبة (التخصص أو ▪

 المستشفى) بعد الحصول على قبول من المستشفى

 المدة المسموح بھا للتدریب خارج منطقة الریاض ھي شھرین  ▪

 

 ظام الإجازات أثناء سنة الامتیازن
تكون إجازات طبیب الامتیاز خمسة عشر یوماً فقط خلال كامل فترة التدریب على   .۱

وأن لا تكون خلال  ایام خلال أي فترة من فترات التدریب   خمسة أن لا تزید عن 

 الدورات الاختیاریة 

تمنح لطبیب الامتیاز عشرة أیام إجازة تعلیمیة إضافیة بحد أقصى ثلاثة أیام في أي   .۲

دورة تدریبیة لحضور الأنشطة العلمیة مثل المؤتمرات العلمیة والدورات التدریبیة  

 على النحو التالي: 

 الطبیب أن یتم الموافقة علیھا من قبل القسم الذي یعمل بھ  ▪

 أن یتقدم بطلب للمشرف على مكتب الامتیاز قبل النشاط بشھر على الأقل ▪

 أن یرفق ما یثبت تسجیلھ وقبولھ في ھذا النشاط التعلیمي  ▪
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أن یثبت للقسم مشاركتھ في ھذا النشاط بعد حضوره ، وفي حال عدم إثبات   ▪

ب لنفس  مشاركتھ یعاقب بحسم خمسة أیام من إجازتھ السنویة وتمدید فترة التدری

 .المدة

 لا یجوز الجمع بین الاجازة التعلیمیة والاعتیادیة خلال أي دورة تدریبیة  .۳

لا یمنح طبیب الامتیاز أي إجازة إضافیة وتكون جمیع الإجازات الأخرى مشمولة   .٤

 في الإجازة السنویة

تكون إجازات طبیب الامتیاز خلال عیدي الفطر والأضحى والیوم الوطني بحسب   .٥

 ي یعمل بھ خلال ھذه الفترةحاجة القسم الذ

لطلب الإجازة (الاعتیادیة أو التعلیمیة) یتم تعبئة النموذج الخاص بھا ومن ثم اعتماده   .٦

من الاستشاري المباشر ثم رئیس القسم ثم قائد المجموعة ومن ثم یسلم لمكتب  

 الامتیاز للنظر فیھ  

 من الطبیب الاستشاري ورئیس القسم  غیر مختوم لن یتم النظر في أي طلب  .۷

 

 التقیـیـم
على رئیس القسم بعد انتھاء فترة تدریب طبیب الامتیاز في قسمھ إعداد تقریر بالتقییم   ▪

(حسب النموذج المعتمد) موقعاً منھ أو من الاستشاري المشرف على تدریب الطبیب  

مھنیة ، والعلاقة مع  ، على أن یشمل ھذا التقریر تقییم الحضور والانضباط والقدرة ال

 المرضى ، والرؤساء وھیئة التمریض  

على الاستشاري المشرف على تدریب أطباء الامتیاز أو من ینوب عنھ مناقشة التقییم   ▪

النھائي مع طبیب الامتیاز بشكل إیجابي وبناء وإطلاعھ على جوانب القوة والضعف  

 مستواه في أدائھ واقتراح البرامج والسبل التي تساعده على تحسین

یجب أن یوقع طبیب الامتیاز على نموذج التقییم بما یثبت مناقشة التقییم معھ ، ولا   ▪

 یعتبر ھذا التوقیع موافقة منھ على التقییم بل إثباتاً لمناقشة التقییم معھ فقط 
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) في التقییم أو كان لدى القسم  ٪٦۰إذا لم یحصل طبیب الامتیاز على درجة النجاح ( ▪

أدائھ فعلى القسم التوصیة بإعادة فترة الامتیاز التي قضاھا    ملاحظات جوھریة على

 في القسم أو جزء منھا 

 من القسم وإدارة التدریب بالمستشفى مختومایجب أن یكون التقییم   ▪

 

 الجزاءات
إذا أخل طبیب الامتیاز بواجباتھ أو التزاماتھ المھنیة أو بدر منھ أي مخالفة سلوكیة 

یسيء إلى أخلاقیات الطبیب المسلم فلعمادة الكلیة اتخاذ  أو أخلاقیة أو حصل منھ ما  

 أي مما یلي : 

 توجیھ إنذار كتابي ▪

 حسم المكافأة أو جزء منھا  ▪

 اعادة فترة التدریب أو جزء منھا   ▪

 حجب شھادة طبیب الامتیاز   ▪

 الرفع للجامعة للحرمان من شھادة البكالوریوس ▪

 

 الامتیاز (الإشراف على التدریب) مكتب
مكتب .۱ القیام    یشرف  مثل  الامتیاز  أطباء  تدریب  یخص  ما  كل  على  الامتیاز 

مع   والتواصل  التدریب,  دورات  بتنسیق  المتعلقة  الإداریة  بالترتیبات 

المستشفیات ذات العلاقة، ومتابعة المتدربین، وتذلیل الصعوبات التي تعترض  

ف تساھم  التي  التعلیمیة  البرامج  وتنفیذ  التدریب،  ، وتحسین مستوى  ي  عملھم 

المھارات اللازمة لممارسة الطب ، وإجراء   تثقیف أطباء الامتیاز وإكسابھم 

 الدراسات والأبحاث المتعلقة بفترة الامتیاز
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یكون حلقة  )Chief Intern( یقوم مكتب الامتیاز بانتخاب قائد للمجموعة .۲

الوصل بین مكتب الامتیاز وأطباء الامتیاز ویساعد على حل جمیع المشاكل  

 التي تعترض عمل أطباء الامتیاز

یستقبل المكتب جمیع المشكلات والملاحظات والتظلمات التي یرفعھا الطلاب   .۳

 internship@psau.edu.sa-med التاليأثناء فترة تدریبھم على الإیمیل 

یقوم المكتب بإصدار شھادة اتمام سنة الامتیاز (بعد اكمال فترة التدریب بنجاح)  .٤

للدورة  خلال اسبوع من تاریخ انھاء اخر دورة تدریبیة واستلام نموذج التقییم  

ة الامتیاز  على أن یتم تسلیم نماذج التقییم للدورات السابقة قبل نھایة فتر  الأخیرة

 بأربعة أسابیع  

 یرتبط مكتب الامتیاز مباشرة بوكیل كلیة الطب للشؤون التعلیمیة والأكادیمیة .٥

 

 المتخرجین من جامعات غیر سعودیة ضوابط الإشراف على أطباء الامتیاز
 أن یكون سعودي الجنسیة   .۱

خطاب أن تكون الدراسة تمت في جامعة معترف بھا من وزارة التعلیم (بناءً على  .۲

 من وزارة التعلیم) 

۳.  ً  أن یكون لائقاً طبیا

 اجتیاز المقابلة الشخصیة .٤

 ) أشھر۳أن لا یمضي على فترة تخرجھ من الجامعة أكثر من ( .٥

إحضار خطاب قبول التدریب لمدة سنة من مستشفى معترف بھ من الھیئة السعودیة   .٦

 للتخصصات الصحیة

 أن یكون التدریب في منطقة الریاض .۷

غر (یستثنى ھــذا الشرط بناء على توصیة من ســعــادة عـمید  توفر مــقـعد شا .۸

 الكلیة)

mailto:%D8%A7%D9%84%D8%AA%D8%A7%D9%84%D9%8Amed-internship@psau.edu.sa
mailto:%D8%A7%D9%84%D8%AA%D8%A7%D9%84%D9%8Amed-internship@psau.edu.sa
mailto:%D8%A7%D9%84%D8%AA%D8%A7%D9%84%D9%8Amed-internship@psau.edu.sa
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 )SCFHSة (لھیئة السعودیة للتخصصات الصحیا
لغرض   علیا  دراسات  برامج  تقدیم  الى  الصحیة  للتخصصات  السعودیة  الھیئة  تھدف 

التأھیل العالي في المجالات الصحیة المختلفة والإشراف على تلك البرامج وتوفیر فرص  

 ریب مھني متقن لخریجي الكلیات الطبیة والصحیة داخل المملكة وخارجھا. تد

وقد اعتمدت الھیئة لوائح خاصة بالتدریب والامتحانات في برامجھا ، كما عملت على 

المستشفیات  انتقاء  التدریبیة لغرض  بالمراكز  لدیھا لائحة معتمدة للاعتراف  أن یكون 

ال بالكوادر  المجھزة  والخاصة  تدریب الحكومیة  توفیر  على  القادرة  والمادیة  بشریة 

 بمستوى جید . 

 www.scfhs.org.saلمزید من المعلومات الرجاء زیارة الموقع 
 
 

   )SMLE( متحان القبول الشامل لبرامج شھادة الاختصاص السعودیةا
في   ▪ الأساسي  المعیار  الامتحان  ھذا  للالتحاق  یعد  المتقدم  وقدرات  أھلیة  مدى  تحدید 

ببرنامج التدریب للحصول على شھادة في الدراسات العلیا ، وتقییم مدى إلمام المتقدم  

بالمواد التي درسھا في مجال الطب البشري بھدف المفاضلة بین المتقدمین لاختیار  

 العدد المطلوب منھم لبرامج التدریب 

 سؤال من مختلف التخصصات الأساسیة و الاكلینیكیة   300یتكون الامتحان من  ▪

من بدایة  مرات    أربعیقدم ھذا الامتحان بطریقة إلكترونیة ویحق للمتقدم الدخول لھ   ▪

ولھ الحریة في اختیار مركز الامتحان الذي یرغب بھ وتاریخ الامتحان   محاولتھ الأولى

 على حسب التوفر  الذي یناسبھ

 للمتقدم التقدیم للالتحاق ببرامج التدریب خلال خمس سنوات من تاریخ الامتحان   یحق ▪

 

 التقدیم للامتحانات الإلكترونیة) متطلبات التسجیل (طریقة 
 یتم التقدیم للامتحان الكترونیا عن طریق موقع الھیئة   ▪

http://www.scfhs.org.sa/
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 الدلیل التعریفي بالضغط على  ومتطلباتھالاختبار  تفاصیل بالإمكان التعرف على ▪

 
 آلیة التقدیم والقبول لبرامج شھادة الاختصاص السعودیة 

 
)بدایة شھر اكتوبر(بدایة التدریب 

استكمال متطلبات التسجیل

السداد للرسوم

إعلان نتائج المقبولین

مراجعة قوائم المقبولین والاعتماد

ترتیب رغبات المتقدمین لأفضلیة المراكز عبر البوابة 

فترة المقابلات الشخصیة 

إعلان أسماء المرشحین للمقابلات الشخصیة

إعلان نتائج التحكیم والدرجة النھائیة

)  بدایة العام المیلادي(Onlineفتح بوابة التقدیم 

https://scfhs.org.sa/sites/default/files/2022-06/SMLE0622.pdf
https://matching.scfhs.org.sa/Pages/Default
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